ZALACZNIK Nr1

do umowy z dnia 27 lutego 2026 r. okreslajacej szczegotowe warunki organizacyjno —

finansowe dziatalnosci Instytucji: Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Kobielach Wielkich.

Program Dziatania Gminnego
Osrodka Kultury i Sportu

w Kobielach Wielkich

na lata 2026/2033



Niniejszy Program funkcjonowania i rozwoju Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w
Kobielach Wielkich jest zbiorem priorytetow i zadan wynikajgcych z misji i wizji
placowki. Ma charakter ciggty, kroczgcy i wieloletni. Jego tresci ukierunkowujg do
pracy, bedg systematycznie aktualizowane w zwigzku z dodawaniem kolejnych
priorytetéw. Zapewnia to ptynno$¢ oraz ukierunkowanie pracy na efekt.

Gminny Osrodek Kultury i Sportu w Kobielach Wielkich bedzie prowadzit dziatalnos$¢
zgodnie z przyjeta misjg i wizjg dziatalnosci.

1. Misja

Celem Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Kobielach Wielkich jest prowadzenie
wielokierunkowej dziatalno$ci majgcej na celu tworzenie, upowszechnianie i ochrone :
kultury, sztuki, edukacji, sportu z zachowaniem dziedzictwa kulturowego Gminy
Kobiele Wielkie. Osrodek to miejsce otwarte na potrzeby mieszkancéw niezaleznie od
wieku. Poprzez swojg dziatalno$¢ dazy do ksztaltowania odpowiednich postaw
patriotycznych i obywatelskich. Wszelkie inicjatywy majg na celu rozpoznawanie i
pobudzanie w odbiorcach checi do aktywnego uczestnictwa, obcowania oraz
wspottworzenia oferty kulturalne;.

. Wizja

Gminny Osrodek Kultury i Sportu w Kobielach Wielkich bedzie placowkg nieustannie
poszukujgcg nowych rozwigzan na zmieniajgce sie potrzeby mieszkancow gminy.
Bedzie bazg pomystéw i warsztatem umozliwiajgcym realizacje ciekawych i cennych
inicjatyw. Zadaniem osrodka bedzie kultywowanie cyklicznych imprez, spotkan i zajec,
ktére bedg wizytdwkg gminy. Stanie sie ostojg dla osob spragnionych kultury i
platformg dla grup mieszkancoéw chcacych sie rozwijaé. Bedzie to miejsce skupiajgce
ludzi z inicjatywa, chcgcych realizowa¢ swoje pasje. Kazdy mieszkaniec gminy
powinien moc tu znalez¢ oferte dla zaspokojenia witasnych potrzeb edukacyjno-
kulturalnych.

Podsumowujgc:

Gminny Os$rodek Kultury i Sportu w Kobielach Wielkich jako nowoczesne centrum
aktywnosci kulturalne;:

taczy pokolenia

Wspiera talenty

Promuje zdrowy styl zycia
Pielegnuje tradycje

Aktywnie pozyskuje srodki zewnetrzne

Wspotpracuje z lokalnymi organizacjami i instytucjami



Il. Cele

Posiadajgc wizje i misje, dzieki ktorym instytucja bedzie mogta pozytywnie wyrézniac
sie na rynku, szansg ich realizacji jest spetnienie okreslonych nizej celéw
strategicznych.

1. Cel dtugoterminowy: Gminny Os$rodek Kultury i Sportu w Kobielach Wielkich
jako miejsce inspiracji i prezentacji wartosciowych wydarzen i imprez

kulturalnych

e Rozszerzenie dziatalnosci kulturalnej i sportowej w odpowiedzi na potrzeby
srodowiska lokalnego- zaspokajanie potrzeb i oczekiwahn spotecznosci
lokalnej poprzez aktualizowanie ciekawej oferty edukacyjno- kulturalnej,

o Zwiekszenie atrakcyjnosci, jakosci i dostepnosci oferty Gminnego Osrodka
Kultury i Sportu,

o Zwiekszenie mozliwosci aktywnego uczestnictwa w kulturze poprzez
organizacje wydarzen, imprez dla wszystkich mieszkancow.

2. Cel dtugoterminowy: Gminny Osrodek Kultury i Sportu w Kobielach Wielkich
jako miejsce spotkan mieszkancow, ich edukacji oraz aktywizacji: realizacja
zainteresowan, pasiji, potrzeb

¢ Organizowanie réznorodnych form edukacji kulturalnej i wychowania przez
sztuke oraz edukacji sportowej,

o Aktywizacja dzieci, mtodziezy i dorostych- zwiekszenie ilo$ci wartoSciowych
dziatan animacyjnych umozliwiajgcych mieszkancom realizacji swoich
zainteresowan i potrzeb- zaspokajanie potrzeb i oczekiwan spotecznosci
lokalnej poprzez aktualizowanie ciekawej oferty edukacyjno- kulturalnej
(rozszerzenie oferty dotyczacej réznorodnych form wypoczynku dzieci i
mtodziezy w czasie ferii zimowych i wakacji),

e Prowadzenie dziatalnosci stuzgcej upowszechnianiu sportu- rozbudowa
oferty rekreacyjno- sportowej,

e ZacieSnienie wspotpracy z placowkami edukacyjnymi z terenu gminy-
organizacja warsztatow, konkursow, lekcji tematycznych zwigzanych z
kulturg i historig regionu,

e Tworzenie warunkow dla powstawania i dziatania kot, klubow
zainteresowan, zespotow i sekcji,

e Organizacja kursow i szkoleh dla mieszkancow.

3. Cel dtugoterminowy: Gminny Osrodek Kultury i Sportu w Kobielach Wielkich
jako miejsce wspodlnoty dbajgcej o lokalne dziedzictwo i tradycje

e Wspieranie i promocja gminnych inicjatyw kulturalnych,

¢ Nawigzanie wspotpracy/ poprawa jakosci kontaktéw z organizacjami
pozarzgdowymi, instytucjami, firmami, grupami nieformalnymi dziatajgcymi
na terenie gminy,



¢ Nawigzanie wspotpracy z twércami i organizatorami kultury oraz
instytucjami, organizacjami spotecznymi i pozarzgdowymi, a takze innymi
podmiotami dziatajgcymi na rzecz kultury i sportu,

e Opieka nad dobrami kulturowymi- dbatoS¢ o miejsca pamieci wazne dla

spotecznosci lokalne;j.

4. Cel dtugoterminowy: Gminny Os$rodek Kultury i Sportu w Kobielach Wielkich

jako miejsce przystosowane do wyzwan spotecznosci

e Pozyskiwanie srodkéw finansowych z funduszy europejskich lub innych
zrodet zewnetrznych z przeznaczeniem na rozwoj i dziatania realizowane

w osrodku,

¢ Nawigzanie wspotpracy z lokalnymi przedsiebiorstwami oraz sponsorami
jako dodatkowe zrodio finansowania wydarzen,

e Promowanie wiasnych dziatan poprzez aktywne tworzenie profilu
w mediach spotecznosciowych oraz strony internetowej ,

e Skuteczne doskonalenie kadry, dgzenie do ciggtego rozwoju.

Wszystkie okreslone wyzej cele dgzg do integracji i aktywizacji mieszkancow oraz
zwiekszenie stopnia ich udzialu w Zzyciu publicznym. Skupiajg sie na wzroscie
znaczenia kultury i sztuki w procesie rozwoju Gminy Kobiele Wielkie i jej mieszkancéw.

IV.  Gtéwne kierunki dziatalnosci Gminnego Osrodka Kultury i Sportu

w Kobielach Wielkich

L.p Zadania problemowe

Sposbb realizacji

1. Organizacja dziatalnosci
oswiatowej i edukacyjne;j

1. Wspotpraca z dzieémi i mtodzieza:

- organizacja czasu wolnego, wypoczynku podczas ferii/
wakacji,

- organizowanie konkursow, przeglgdow, tworczosci.

2. Organizacja uroczystosci rocznicowych, imprez
rozrywkowo- kulturalnych, wspdtpraca z Ochotniczymi
Strazami Pozarnymi, Kotami Gospodynh Wiejskich,
Sotectwami, Stowarzyszeniami i innymi organizacjami
dziatajgcymi na rzecz mieszkancow i osob starszych.

3. Wspdtpraca z jednostkami oswiatowymi z terenu gminy:
-Organizacja ,Lekcji regionalnych” majgcych na celu
prezentacje kuchni, obyczajow, zwyczajow i obrzedow,
kultywowanie tradycji regionalnych.

- Organizacja warsztatéw profilaktycznych, wolontariatu

2. State formy pracy-
Organizacja czasu
wolnego dzieci i

1.Zajecia animacyjno- integracyjne, muzyczne, plastyczne,
taneczne, jezykowe, sportowe ( w zalezno$ci od potrzeb
0S0b zainteresowanych).

miodziezy
3. Formy aktywizujgce zycie | 1.0rganizacja wycieczek edukacyjno- kulturoznawczych
kulturalne w Srodowisku | dla dzieci, mtodziezy, dorostych,
wiejskim 2.0rganizacja obchodéw rocznicowych, swigt

panstwowych i innych,




3.0rganizacja festynéw, piknikéw, koncertow, spektakli,

4 Wspotpraca kulturalna z jednostkami organizacyjnymi z
gminy,

5.Aktywizacja stowarzyszen i organizacji dziatajgcych na
rzecz mieszkancow gminy

6.Dziatania integrujgce mieszkancow, emerytow,

rencistow,

7.Aktywizacja dzieci i mtodziezy do podejmowania inicjatyw
spotecznych.

Wypoczynek i rekreacja

1.0rganizacja imprez rekreacyjno- sportowych, zaje¢
sportowych,

2.Wycieczki,

3.Rajdy rowerowe/ marsze nordic walking

Upowszechnianie wiedzy,
sztuki, dziatania
promujgce
przedsiewziecia, imprezy
i wydarzenia realizowane
na terenie gminy

1. Upowszechnianie sztuki:

- organizacja wystaw,

- udziat w wernisazach,

- prowadzenie zajec¢ plastycznych/ rekodzielniczych.

- organizacja koét zainteresowan

2. Popularyzacja teatru i kina:

- prowadzenie zajec z kultury zywego stowa,

- organizacja przedstawien teatralnych, spektakli,

- organizacja wieczoréw filmowych/kino plenerowe,

- organizacja wyjazdow do teatru, muzeum,

- zachecanie do twoérczosci wtasne;.

3. Organizacja wernisazy, wystaw, przegladdéw, spotkan
autorskich.

4. Popularyzacja muzyki

- organizacja koncertow, wystepow, grup muzycznych,
umuzykalnianie.

5. Dokumentowanie, gromadzenie materiatéw dotyczgcych
informacji o gminie, regionie, zabytkach, wydarzeniach.

Kultywowanie tradycji
narodowych- Obchody
Swigt Narodowych

1. Przygotowanie obchodéw Swigt Narodowych,

2. Prowadzenie ,Zywych lekgji historii”,

3. Organizacja spotkan poswieconych lokalnej historii,

4. Organizacja konkursow o tematyce patriotycznej,

5. Organizacja zaje¢ tematycznych przyblizajgcych historie,
symbole narodowe,

6. Skfadanie kwiatow w miejscach pamieci narodowe.

Dziatalnosc¢
marketingowo-
promocyjna

1. Promocja dziatalnosci instytucji w mediach lokalnych,
spotecznosciowych, aktywne prowadzenie strony
internetowej

2. Promocja sponsorow .

Pozyskiwanie srodkéw
zewnetrznych

Pozyskiwanie srodkéw min. z:

- programow Ministerstwa Kultury,

- funduszy unijnych,

- programow grantowych,

- wspotpracy z lokalnymi sponsorami.




Giéwne kierunki dziatan Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Kobielach

Wielkich w oparciu o dziedzictwo Wtadystawa Stanistawa Reymonta

L.p Zadania problemowe Sposob realizaciji
1. Upowszechnianie Organizacja:
tworczosci i dorobku - spotkan czytelniczych/ gtosne czytanie w przestrzeni
literackiego publicznej,
-konkursow: literackich, recytatorskich, fotograficznych,
plastycznych inspirowanych tworczoscig Reymonta.
- warsztaty interpretacyjne.
2. Budowanie tozsamoséci | Organizacja:
lokalnej wokot patrona - Dni Reymontowskich,
- gier terenowych dla dzieci i mtodziezy,
- wystaw plenerowych o zyciu i tworczosci Reymonta.
3. taczenie literatury z 1. Przeglad zespotdéw ludowych,
kulturg 2. Organizacja warsztatow rekodzielniczych inspirowanych
kulturg wsi,
3. Pokaz dawnych rzemiost,
4. Inscenizacja obrzedow.
4. Edukacja kulturalna dzieci | 1. Adaptacja fragmentéw w formie teatralnej,
i mtodziezy 2. Komiks lub animacja inspirowana Reymontem.
5. Promocja gminy poprzez | 1. Partnerstwo z instytucjami noszgcymi imie Reymonta,

marke literackg

2. Udziat w Ogodlnopolskich Projektach Edukacyjnych,
Literackich,
3. Wigczenie postaci Reymonta w identyfikacje wizualng
wydarzen.

Podsumowanie

Instytucje kultury stojg dzi§ w obliczu powaznych wyzwan- dynamicznych zmian
spotecznych, rosngcych oczekiwan odbiorcéw, postepujgcej cyfryzacji. Wspodtczesng
instytucje kultury cechowac powinna przede wszystkim wielofunkcyjnos¢. Powinno by¢
to miejsce dialogu miedzypokoleniowego, rozwoju pasji, wzmacniania tozsamosci
lokalnej. Dlatego tez kluczowa jest otwartos¢ na potrzeby mieszkancéow, elastycznosé
w planowaniu oferty oraz tworzenie inicjatyw angazujgcych rézne grupy wiekowe.
Warto zatem tgczy¢ tradycje z nowoczesnoscig, rozwijac aktywnos¢é sportowg jako
element profilaktyki zdrowotnej. Gminny Osrodek Kultury i Sportu ma by¢ miejscem
przyjaznym, dostepnym i inspirujgcym- przestrzenig, w ktorej kultura i sport staja sie
naturalng czescig codziennego zycia mieszkancow.




