Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej za rok 2024

(podac rok, za ktéry sktadane jest oswiadczenie)

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposob

zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

X

zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi,

X

skutecznosci i efektywnosci dziatania,

X

wiarygodno$ci sprawozdan,

X

ochrony zasobdéw,

X

przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

X

efektywnosci i skutecznosci przeptywu informaciji,

X

zarzagdzania ryzykiem,
oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych

Gmina Kobiele Wielkie

(poda¢ nazwe jednostki organizacyjnej)

Czes¢ A

[0  w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola

zarzadcza;

Cze$¢ B

w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza;
1. zastrzezenia dotycza:
Nie zapewniono efektywnej realizacji celéw i zadan w obszarze dostepnosci osobom ze szczegdinymi

potrzebami w zwigzku z brakiem realizacji zadan wynikajgcych z harmonogramu planu dziatan.

Czest C

O nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza;

1. zastrzezenia dotyczg

Czesc D
W ubiegtym roku zostaty podjete nastepujace dziatania, w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej:

- wykonano audyt powdrozeniowy zgodnosci z RODO;

- wprowadzono Procedury przyjmowania zgtoszen zewnetrznych oraz podejmowania dziatan
nastepczych w Urzedzie Gminy w Kobielach Wielkich;




- wprowadzono Standardy Ochrony Matoletnich podczas dowozu uczniéw do szkét;

- wprowadzono Regulamin ramowych procedur udzielania zaméwieh publicznych, ktérych wartos¢
szacunkowa nie przekracza kwoty 130.000 zt;

- wprowadzono nowy Regulamin Organizacyjny Urzedu Gminy w Kobielach Wielkich wraz z
okresleniem zadan dla poszczegdlnych referatow.

Czes$¢ E
W nastepnym roku planuje sie podjg¢ nastepujace dziatania w celu poprawy funkcjonowania kontroli

zarzadczej:

- wzmoéc skutecznos¢ i efektywnos¢ dziatan majgcych na celu zapewnienie dostepnosci osobom
niepetnosprawnym,

- przeprowadzi¢ szkolenia pracownikéw Urzedu Gminy w zakresie funkcjonowania kontroli
zarzadcze;.

Czesc F
Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie
sporzgdzania niniejszego oswiadczenia pochodzgcych z
monitoringu realizacji celow i zadan,

samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli

zarzgdczej dla sektora finansow publicznych ,

X

procesu zarzgdzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

O O

kontroli wewnetrznych,

X

kontroli zewnetrznych,

X

innych zrodet informacji - o$wiadczen o stanie kontroli zarzadczej sktadanych przez

kierownikéw Jednostek Organizacyjnych Gminy Kobiele Wielkie i kierownikéw komorek
organizacyjnych Urzedu Gminy Kobiele Wielkie

Jednoczes$nie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okoliczno$ci, ktére mogtyby wptyngé na

tres¢ niniejszego oswiadczenia.

29.04.2025r. Wo0ojt Beata Pokora

(data i podpis kierownika komérki/jednostki organizacyjnej)




