
……………………………………… 
  (Imię i nazwisko) 

………………………………………. 

………………………………………. 

………………………………………. 

(adres) 

 

 

Oświadczenie o wyrażeniu dobrowolnej zgody na udostępnienie i przetwarzanie danych 

osobowych do celów rekrutacji w ramach naboru na wolne stanowisko urzędnicze,  

 oraz zgoda na przetwarzanie dodatkowych danych kontaktowych. 

 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie i udostępnienie moich danych osobowych przez Urząd Gminy w 

Kobielach Wielkich, niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z  art. 6 lit. a i c, art. 9 ust. 2 lit. a 

Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) w związku  

ustawą z dnia 26 czerwca 1974 r. kodeks pracy, a także ustawą z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 

samorządowych.     

 

  Oświadczenie kandydata o zgodzie na przetwarzanie dodatkowych danych kontaktowych o treści:  

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w postaci numeru telefonu oraz adresu poczty 

elektronicznej (e-mail) w celu zapewnienia sprawnej komunikacji w trakcie procesu rekrutacji zgodnie z art. 

6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w 

sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych). 

Jestem świadomy/a, że podanie danych jest dobrowolne. Jedyną konsekwencją niepodania danych będzie 

wydłużenie czasu korespondencji (ze względu na konieczność wysłania wszystkich istotnych informacji w 

sposób tradycyjny). Jestem świadomy, że udzieloną zgodę mogę wycofać w dowolnym momencie kontaktując 

się z Inspektorem Ochrony Danych (mail w klauzuli informacyjnej) oraz bezpośrednio z Urzędem. Wycofanie 

zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej 

wycofaniem". 

 

Podstawa prawna oświadczenia: art. 221 § 5 oraz art. 221b § 1 Kodeksu pracy. 

 

 

 
……………………………………………                            ………………………………………… 

                       (miejscowość, data)                                  (podpis) 

 


